Cornerstone Middle School

Plan de Participación Familiar


Declaración de la Misión:

La misión de la escuela Cornerstone Middle School es para promover excelencia académica y establecer las fundaciones de por vida para el éxito en un ambiente de aprendizaje seguro.

La escuela Cornerstone Middle School reconoce que la educación de un niño es una responsabilidad compartida por la escuela y los padres.  Los padres son un componente esencial en el éxito educativo de sus niños.  La escuela desea llamar a los padres para actividades que apoyan el logro del estudiante.

Para mejorar la participación de los padres y familias en  la escuela Cornerstone Middle School a adoptado el Plan de Participación Familiar para las escuelas del condado de Putnam.

Para aumentar la participación de la familia en la escuela Cornerstone Middle School, el personal de la escuela va a poner en ejecución lo siguiente:

Comunicarse con los padres: 

· Llamadas telefónicas de los profesores y los administradores en el idioma de la familia.
· Conferencias con los padres.
· Visitar a las familias y los estudiantes en sus casas cuando sea necesario.
· Mandar cartas a las casas de las familias en el idioma apropiado.
· Utilizar el periódico y las estaciones de radio locales para anunciarle a los padres las actividades de la escuela.
· Conferencias con los padres y los profesores (con un traductor si es necesario).
Para satisfacer los requisitos de la políticas de el condado de Putnam, los estándares siguientes serán puesto en practica:

Estándar 1:  Participación de las familias es incorporado como una estrategia para alcanzar cualquier meta en el plan de la mejoría de la escuela.

· Los padres estarán involucrados en el comité de titulo 1, y también en el grupo consultivo de participación familiar.
· Una forma de voluntario será enviada a las familias el principio del año.
· Los padres se ofrecerán voluntariamente annualmente en la venta de los libros.

· Invitarán los padres y los miembros de la familia a los eventos de la escuela: (Día de los Abuelos, El evento de la ropa de lectura, Clase de cocinar y lectura para las madres y las hijas, etc.)
Estándar 2:  Todos los que trabajan en la escuela creen fuertemente que la participación familiar es importante para el éxito y el logro académico de los estudiantes.

· Los profesores van a invitar a las familias para que visiten las clases.

· El personal de la escuela va a recibir una copia de el plan de participación paternal, y también va a dar ideas sobre diferente maneras para que los padres y las familias participen en las actividades.

· Fondos serán disponible para poner en ejecución las actividades para participación familiar.

· Los profesores van a tener la oportunidad para visitar las casas de los estudiantes como sea necesario.

· Los profesores de la escuela, administradores, y el personal que ayuda va a ser un punto para hablarle a todos los visitantes que entran en la escuela;  ofreciendo ayuda como sea necesario, y haciendo la recepción amable. 

Estándar 3:  El personal de la escuela usara maneras creativas par conectarse con las familias que no han participado en la educación de sus niños.

· La escuela comenzara a usar estaciones de radio y los periódicos locales para publicar los eventos de la escuela, y también van a mandar invitaciones personal a las casas.

· Los documentos serán traducidos cuando sean necesitados para las familias que no hablan Ingles.

· Interpretes estarán disponible en todas las actividades de la escuela.

· Recursos serán disponible para los padres:  folletos, información sobre como ayudar a los niños con las tareas, la importancia de lectura, y los programas de recursos ofrecidos a través del centro de recursos para las familias.

· Encuestas serán conducida para determinar lo que los padres necesitan para participar mas, o cualquier entrenamiento especial que ellos quisieran recibir.

· Los eventos serán llevados a diferente horas para darle la oportunidad a cada padre que participen.

Estándar 4:  Hay una sociedad fuerte entre el personal de la escuela, los estudiantes, las familias, y los miembros de la comunidad para aumentar el éxito y el logro académico de los estudiantes.

· Los patrocinadores y los negocios locales van hacer llamados para participar en las actividades de la escuela.

· Los miembros de la comunidad serán invitados a leerle a los estudiantes y a compartir sus experiencias de su vida.

Estándar 5:  El administrador y grupo de consejeros de la escuela dan la dirección activa par aumentar el nivel y la calidad de el plan de participación paternal en la educación de los niños.

· El administrador hará fondos disponibles para las actividades especiales, y va a incluir la participación familiar en el próximo presupuesto.

· El administrador y el comité de la escuela va a mantener un calendario de las actividades de la escuela.

· El administrador y el comité de la escuela va servir como modelos para el personal  de la escuela sobre la discusión de la importancia de comunicación con los padres y participación familiar durante la reuniones de el personal de la escuela.

· El administrador y el comité de la escuela van a proporcionar el desarrollo del personal de la escuela para que aumenten su conocimiento  de todas las culturas, desventajas económicas, o los niños con necesidades especiales.

Estándar 6: :  La escuela responde a las necesidades de sus familias.

· La correspondencia entre la escuela y el hogar será en la idioma de las familias cuando sea necesario.

· Las reuniones serán planeadas alrededor de los horarios de los padres para hacerle mas factible para que participen.

· Llamadas telefónicas son hechas en horas apropiadas.

· Cuando aya una reunión con los padres, los profesores no solamente van a discutir motivos de preocupación, pero también  reconocerán los éxitos del estudiante.

· Los padres serán notificados de los programas que el centro de familia del condado Putnam ofrecen.

Estándar 7:  El personal de la escuela, las familias, y los miembros de la comunidad trabajan juntos para planificar, poner en acción, y evaluar los esfuerzos de participación familiar.

· Encuestas serán conducidas solicitando la opiniones de los padres.  Las criticas serán aceptadas como oportunidades para mejorar.

· Grupos van a planificar como animar la participación en las escuela  con los miembros de las familias, miembros de la comunidad, y todos los miembros de la escuela.

Estándar 8:  Todos los que trabajan en la escuela usan el conocimiento y la habilidades de las familias para apoyar a la escuela.

· Los profesores van a tomar el tiempo para hablar con las familias y aprender las debilidades y las fuerzas de las familias.

· Conferencias serán planificadas para construir relaciones con las familias y los estudiantes.

· Comunicación será enviada a los hogares solicitando la firmas de los padres para que  tengan conocimiento de las actividades de la escuela.

· Los estudiantes serán reconocidos por sus éxitos , y los padres serán invitados a participar.

· Los padres serán invitados para compartir sus talentos especiales con la escuela (musical, carreras, culturas, etc.)

Los siguiente estándares serán implementados para cumplir con los requisitos de las políticas de el condado de Putnam.

Estándar C-1:  Los maestros y otro personales de educación tratan a las familias como socios de en la educación de sus niños.

· Los profesores van a enviar las políticas de disciplina para a las clases en la idioma de los padres.

· Se van a enviar información sobre el progreso de los trabajos de los estudiantes a los padres frecuentemente.

· Los profesores van a mandar los trabajos para los hogares para que los padres tengan conocimiento del progreso del estudiante.

· Los profesores van a invitar a los padres para que se ofrezcan voluntariamente y que visiten las clases.  Las puertas de la escuela estarán abierta para que los padres estén permitidos a visitar  en cualquier hora.

· Los profesores le pedirán a los padres que los informen de las necesidades, fuerzas, y inhabilidades de los estudiantes.  Los profesores consultarán con los padres sobre un método apropiado para la enseñanza de los estudiantes.

· Los profesores van a conducir un curso de comunicación con los padres.

· Los profesores van a enviar boletines de noticias de las clases a las casas.

Estándar C-2:  Las experiencias, conocimientos, y la cultura de cada familia es respetada y valorada por los profesores y otros personales de educación.

· Si un profesor tiene un estudiante extranjero, el profesor estudiara la creencia o las culturas especial que podrían afectar el aprendizaje o el comportamiento del estudiante.

· Interpretes serán usados cuando sea necesario.

· Los profesores van a trabajar diariamente para desarrollar una fuerte relación con los padres y los estudiantes. 

 “Estamos Trabajando en lo Siguiente”

· La escuela Cornerstone Middle School va a tener reuniones con el grupo consultivo de familias para discutir sobre actividades de la escuela.  Los cambios o adiciones serán hecho cuando sean necesarios.

· La escuela Cornerstone Middle School va a compartir el plan de participación familiar con todas las familias, acompañada con una carta solicitando sugerencias, criticas constructivas, y artículos adicionales que son necesidades para discutir.

· El plan de participación de Cornerstone Middle School sera traducido en español.

· La escuela Cornerstone Middle School va a repartir una copia del plan de participación familiar finalizado para los adoptares, pediendo su participación para los eventos en el futuro.

· La escuela Cornerstone va a crear una caja para dar sugerencias donde los padres pueden dar criticas constructiva sobre la educación de los estudiantes, las clases, o la escuela.

· Una encuesta van a ser enviada a los hogares de todas las familias, pidiendo información sobre el entrenamiento que quisieran ver en la escuela.

· La administración, los profesores, y el personal de la escuela van a resolver las necesidades de la encuesta de amistosas familias de la escuela Cornerstone.

· Representantes de estudiantes en el comité de familias van a dar una encuesta a todos los estudiantes; para determinar diferente maneras para que los padres participen.

· El administrador de la escuela Cornerstone Middle School le va a recordar a todos los profesores y el personal de la escuela de la importancia de la participación familiar.

· Los profesores van a mantener registros de llamadas telefónicas sobre la comunicación entre los padres y los profesores.

· Los voluntarios van a mantener un registro de firmas de cada ves que participan en actividades en la escuela.

· La escuela Cornerstone Middle School va a poner en practica actividades para promover la participación de los están perjudicados económicamente, de habilidades incapacitadas, que hablen poco Ingles, problemas con lectura, y fondos raciales o étnicos.

· Los profesores van a tener la oportunidad para participar en entrenamientos sobre los problemas de los que son perjudicados económicamente, de habilidades incapacitadas, que hablen poco ingles, problemas con lectura, y fondos raciales o étnicos.

· Los profesores van a invitar la los padres de diferente culturas a las clases para que compartan sus experiensas cultural y las diferencias entre los estudiantes.

· Cualquier sugerencia hecha por los padres de la escuela Cornerstone Middle School en respecto a el plan de participación familiar del distrito, o en el plan de participación familiar de la escuela, va a ser sometido a la oficina central para que se pongan en practica.
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